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（根室市４HC）

１ 課題の背景 *********************************************************************

○対象：根室市４Hクラブ 現在９名で活動

２ 活動の経過 *********************************************************************

(1)プロジェクト学習の推進

(2)経営者、地域リーダーに必要な判断力、決断力の会得

クラブ員に１年間の個別目標を立ててもらい、４Ｈク

ラブ全体の活動を通して目標の達成をサポートしました。

クラブ活動を通した地域リーダーの育成

＜クラブの目指す姿＞

・自主性や課題解決能力の会得

・経営主、地域リーダーとなるための資質向上

＜普及センターの支援＞

・プロジェクト活動を通した実践的、

持続的な学習活動支援

・クラブ全体の活動を通した判断力、

決断力の会得支援

クラブ員の課題を洗い出し、３年計画を樹立

飼養管理改善に向けたモニタリング

手法の習得支援

管内優良農場への視察による

優良事例の情報交換

乾乳・搾乳牛ＢＣＳデータ

ほ育牛体格測定データ

初年度に立てた３年計画に基づき、周産期疾病の低減に向けたプロジェクト学習への取組

支援を行いました。

各クラブ員の年間個別目標(一部抜粋)

年次ごとの取組変化

の検証と共有による

更なる取組支援
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２ 活動の成果 ********************************************************************

(1)プロジェクト学習の推進

(2)経営者、地域リーダーに必要な判断力、決断力の会得

４ 今後の活動 ********************************************************************

○新たなプロジェクトの始動とそれを通した実践的・持続的な学習活動支援

○各クラブ員の新たな個別目標設定とその達成に向けた支援

○経営者としての幅広いスキル習得や地域リーダーとしての資質向上支援

取組農場３戸の主な周産期疾病率の変化

(低ｶﾙｼｳﾑ血症、乳熱、第四胃変位、ｹﾄｰｼｽ計)

取組農場３戸の個体乳量の変化

管内青年農業者会議での発表の様子

「牛をよく見ていくことで牛の変化に気づく目が養われた！」

「牛の状態に応じた飼料給与ができるようになってきた！」

「プロジェクトを通した農場改善により次期経営者となる

ための意識が高まった！」

目標事項

取組１課題：目標到達度100％

目標事項

個別経営目標達成率78％：目標到達度100 ％（達成率78％）

乾乳管理技術の向上！

周産期疾病率の減少！！

改善意欲の高まり！

３戸平均5.3％減少

オンライン北海道青年農業者会議

(道連理事としての役割)

「道連理事を通してたくさんの人と関わるこ

とで、ものの考え方や価値観の違いに気づき

ました」

「コミュニケーション能力が向上しました」

経営に対する意識の変化！

個別目標達成状況

視野の広がり！

コミュニケーション能力の向上！

クラブ員の声


