
重点課題「地域全体での
医療従事者確保対策」について

令和５年３月２３日

根室保健医療福祉圏域連携推進会議

兼根室圏域地域医療構想調整会議
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資料２



令和５年度根室地域医療従事者確保事業

根室振興局の独自事業である「地域政策推進事業」の一つとして位置付け
て、令和３年度から令和７年度までの５カ年事業として計画、令和５年度は
中間年に当たります。

令和５年度の主な取り組み予定は、次のとおりです。
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時期 内容 摘要

４月 従事者確保専用HPの改修 済）キラリ☆未来ナースのページを開設

５月 従事者確保専用HPの更新 従事者募集状況の更新（４月末現在）

６月４日 キラリ☆未来ナース 看護師養成校合同説明会の開催

６月 新規事業検討 根室保健医療福祉圏域連携推進会議

９月 キラリ☆未来ナース 関係機関Ｗｅｂ意見交換会

９月 事業報告・新規事業検討 根室保健医療福祉圏域連携推進会議

10月 次年度事業予算要求 根室振興局独自事業予算要求資料作成

11月 従事者確保専用HPの更新 従事者募集状況の更新（10月末現在）

12月 新規事業検討 根室保健医療福祉圏域連携推進会議

３月 次年度事業計画の策定 根室保健医療福祉圏域連携推進会議

随時 従事者確保専用HPの更新 根室圏域からのメッセージ寄稿文掲載



令和５年度根室地域医療従事者確保事業

医療従事者の確保は、根室保健医療福祉圏域連携推進会議を中心として、
地域全体の課題という共通認識の元、お互いに協力して取り組むことの出来
る方策を検討・実施して参りました。
しかし、地域の魅力発信のために取り組むことを決定した「北海道根室地

域からのメッセージ」への寄稿が、ページ開設以来２件のみとなっている現
実を考えると、取り組み自体を各組織の一人一人に浸透させていく必要性が
あると考えます。

何故、看護師を目指す高校生が将来根室地域には帰りたくないと思うのか、
根室地域に来てくれた人が何故地元に定着しないのか？地元の人々が何故故
郷を離れてしまうのか、こうした様々な課題を一部の管理者だけではなく、
各組織の職員一人一人が考え、解決に向けた意見を共有し、本会議において、
地域全体で取り組むことの可能な「新たな」方策を検討し、実施していくこ
とが、根室地域の未来のために、求められていると思います。

人材流出を防ぎ、有資格者の方々に長く根室圏域に止まっていただくため、
病院間の連携を図ることや、移住体験を複数の市町、医療機関が連携して対
応するなど、これまで実施していない新たな方策案を持ち寄って、地域全体
での医療従事者確保事業を検討して参りましょう。

皆さまからの御提案や御意見をお寄せくださるようお願いします。
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令和５年度キラリ☆未来ナース事業計画について
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地域の関係機関が１年を通じて情報共有と意見交換を重ねながら取り組み
を進めており、年間の準備サイクルは概ね次のとおりです。

時期 内容 摘要

４月 開催決定・報道発表など

５月 事前アンケート集約 生徒・保護者からの質問等共有

５月 Web試行の実施 資料の共有等Ｚｏｏｍ試行実施

６月 キラリ☆未来ナース開催 看護師養成校合同説明会の開催

６月 事後アンケート集約 生徒・保護者・関係者アンケート

７月 開催結果報告 関係機関による共有

９月 開催結果報告 根室保健医療福祉圏域連携推進会議

９月 Ｗｅｂ意見交換会開催 事業評価と次年度に向けた検討

10月 事務局打ち合わせ 根室保健所・中標津保健所

12月 次年度の参加意向調査 地元関係機関に参加意向確認

12月 次年度計画（事務局案）の作成 根室保健所・中標津保健所

１月 次年度計画（案）への意見照会 関係機関に意見照会実施

３月 事業計画（案）の承認 根室保健医療福祉圏域連携推進会議



令和５年度キラリ☆未来ナース事業計画について
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令和５年度の事業計画（案）は次のとおりです。

令和５年度 看護師を目指す高校生のための養成校合同説明会
「キラリ☆未来ナース～デリバリーオープンキャパス～」事業計画（案）

目的 根室圏域の地域医療構想実現に向けた最重点課題が医療従事者の確保と
なっており、特に看護師においては、病院に限らず訪問看護事業者や介護
老人保健施設等地域の保健医療福祉関係事業全般に渡って不足している現
状にあることに加え、釧路市内の看護師養成校進学者も減少傾向にある。
このため、圏域内の高校生を対象として、最も身近にある釧路地域の養

成校各校の魅力や、看護師の魅力とやりがい、進学に必要な修学資金など
の情報を伝えることにより、看護師を目指す高校生の増加を図るとともに、
魅力ある職場情報を圏域の保健・医療・福祉職場から発信し、本事業を通
じて高校生のみならず、地域全体での医療従事者確保に向けた意識の醸成
を図ることを目的とする。

参加対象 根室圏域１市４町に在住する高校生とその保護者を基本とし、希望に応じ、
近隣圏域からの参加も可とする。

開催日 令和５年６月４日（日）１３：００～１６：００

開催場所 北海道立北方四島交流センター「ニ・ホ・ロ」 交流ホール
根室市穂香１１０－９ 電話：0153-23-6711
※ ＷＥＢ（Ｚｏｏｍ）併用開催（状況に応じて完全ＷＥＢ開催に変更）



令和５年度キラリ☆未来ナース事業計画について
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令和５年度 看護師を目指す高校生のための養成校合同説明会
「キラリ☆未来ナース～デリバリーオープンキャパス～」事業計画（案）

開催内容 １ 釧路市内看護師養成校の説明
２ 地域で働く現役看護師さんからのお話
３ 行政からのお知らせ

ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ 12:30 受付開始
13:00 開会
13:05 釧路市内看護師養成校の説明（質疑を含め２０分×４校）
14:25 休憩
14:35 地域で働く看護師さんからのお話（１５分×４名）
15:35 行政からのお知らせ
15:45 閉会、事後アンケート記載・回収
15:45 養成校対面相談・看護体験（新規）

送迎 （株）旭観光バスによる送迎を実施
中標津バスターミナル～別海高校～厚床～会場

その他
（新規）

事後フォローとして、北海道根室振興局ホームページ内にキラリ☆未来
ナースのページを開設するとともに、参加者相談窓口を設置、電子申請シ
ステムを活用し相談を受け付け、事務局を通じて質疑応答を行う。

※ 令和４年度の養成校説明の際に、参加者をグループに分けて実施しましたが、令

和５年度は一括説明に戻して実施、改めて説明方法について検討します。



令和５年度キラリ☆未来ナース事業計画について
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看護体験の実施
（Ｒ５新規）

対象 会場参加の希望する生徒

看護体験
の内容
※検討中

○白衣やスクラブの試着・撮影
○手浴・足浴等の看護技術
○心音・肺音聴取
○血圧測定
○バイタル測定
○模擬採血、注射
○車椅子・ストレッチャー体験

○ Ｗｅｂとの併用（ハイブリッド）開催
のため、説明会終了後の時間を活用して実
施。
○ 地元の看護師の皆さんが企画、会場内
にブースを設置して希望者に看護体験をし
ていただきます。

※ 次年度以降の実施は、改めて検討予定



１２月会議等における意見について
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令和５年度 第２回根室保健医療福祉圏域連携推進会議
兼地域医療構想調整会議（R4.12.27書面開催）における意見

根室市

当地域の看護師確保は、地元出身者が大半であり、地元へ戻ってこない
割合が増加することは、地域の医療体制の維持の崩壊につながるものであ
り、短期的な取り組みも必要ですが、将来にわたり安定的な人材確保のた
めには、看護師養成校が当地域には必要と考えます。

※ 引き続き、皆さまからの御意見をお願いします。

別途寄せられた意見

根室市老
人クラブ
連合会

○看護学校の設置について
医療教育を受けるのも地域格差があり、資格を取得するうえでも、多額

の経費負担（衣食住）が生じていることから、根室市から先般意見のあっ
た看護師養成校の設置については、同意見です。

根室市老
人クラブ
連合会

○すべての医療従事者等（医師・看護師・介護支援専門員等）の処遇改善
対価が全てではないと思いますが、本当に、厳しい職場環境で、働くす

べての医療従事者等に対しては、給与・手当等を大幅に改善する必要があ
ると思います。ますます厳しくなる医療従事者確保に向け、国・道・自治
体等はもとより、民間も含め、早急にこれらの対応をお願いしたい。


