
10／23（月）～10／24（火）の行事

報道発表資料の配付日時 10月12日（木）15時00分

発 表 項 目 欲しい人材を引き寄せるための手法と

（ 行 事 名 ） 多様な人材のマネジメントセミナー

記者レクチャー (実施日時) 発 表 者

の お 知 ら せ 発表場所

根室振興局では、人手不足でお悩みの企業の皆様向けに、人材の確保や

概 要 定着につながるセミナーを開催します。

１ 開催日時・場所

⑴10月23日（月）19：00～20：45 （開演18:30）

なかマップ中標津経済センター 多目的ホール （中標津町）

⑵10月24日（火）19：00～20：45 （開演18:30）

根室市総合文化会館 第２講座室 根室市 （根室市）

2 セミナー内容

・「外国人技能実習生を雇用する企業に知っておいてもらいたいこと」

と か ち フ レ ン ド シ ッ プ 代 表 山田 大介 氏

・「 超 採 用 難 の 今 採 用 定 着 の コ ツ と 新 面 接 手 法 」

社労士・行政書士はまぐち総合法務事務所 濱口 貴行 氏

3 その他

両日とも同じ内容で開催します。参加無料、事前申込み制です。

当日受付も可能ですが、定員に達した場合は参加いただけません。

なお、申込み方法は下記ウェブページに掲載しているチラシをご覧

ください。

詳細は次のウェブページをご覧ください。

https://www.nemuro.pref.hokkaido.lg.jp/ss/srk/rodo/75206.html

参 考

報 道 ( 取 材 ) 多くの企業に参加いただきたいので、周知へのご協力をお願いします。

に 当 た っ て

の お 願 い

他 の ク ラ ブ 同 時 配 付 (場所)

と の 関 係 同 時 レ ク

担 当 産業振興部商工労働観光課（担当者：所）

（ 連 絡 先 ） ＴＥＬ ダイヤルイン ０１５３－２３－６８２９



裏面にお申し込み書があります

主催：北海道根室振興局／根室市雇用対策協議会
後援：根室市／根室商工会議所／北海道労働局根室公共職業安定所
　　　北洋銀行／北海道銀行／大地みらい信用金庫
協力：一般社団法人 北海道中小企業家同友会くしろ支部

欲しい人材を引き寄せるための手法と
多様な人材のマネジメントセミナー

in 根室

欲しい人材を引き寄せるための手法と
多様な人材のマネジメントセミナー

in 根室

企業を支える人材確保・育成支援事業

2023年10月24日㈫ 19:00～20:45
根室市総合文化会館 第２講座室
〒087-0006 北海道根室市曙町１丁目４０番地

参加
無料

－対象－
現在求人募集
を行っている
根室管内の
事業者

－定員－

25名

外国人技能実習生を雇用する企業に
知っておいてもらいたいこと
～採用プロセスと採用後のトラブル防止・コミュニケーションの取り方～

とかちフレンドシップ
代　表　山田　大介 氏

超採用難の今
採用定着のコツと新面接手法

社労士・行政書士
はまぐち総合法務事務所
代　表　濱口　貴行 氏

講師
講師

事務局担当

公益財団法人はまなす財団【担当：大関】
TEL：011－205－5011
MAIL：info@hamanasu.or.jp

　ハローワークレポートねむろの統計では、令和5年6月において、根室地区の有効求人倍率が
1.55倍となっております。これは、全国・全道の数値と比較しても、非常に高い水準であり、人手
不足が叫ばれる昨今において、特に深刻な状況です。
　このような状況のもと、本セミナーでは、新規就業者の獲得促進や人材定着率の向上を目的とし
て、外国人の採用プロセスと定着方法、働き方改革への対応と効果的な求人方法などを、お伝えい
たします。

　劇団四季に入団し、ライオンキング等に出演。退団後、
地域おこし協力隊として帯広市へ移住。
　人材不足の解消と地域活性化を目標に、就労外国人と地
域住民との共存を図る「とかちフレンドシップ」を創立。
　外国人俳優たちと仕事をした経験を活かし、外国人への
日本語指導や生活相談対応、外国人材を雇用したい企業へ
の助言や、登録支援機関としても活動している。

　自動車メーカーにて、購買部門・国内マーケティング部
門に配属後、税理士事務所に転職。その後、札幌駅前に、
はまぐち総合法務事務所を開業。
　北海道の「働き方改革」を推進する中小企業が、助成金
を活用してコストをかけずに働き方改革を実践できる再現
性ある手法を全道各地で展開している。

開場 18：30

19：05～ 19：55～



セミナーへのお申込み

団体名

ふりがな

ふりがな

ふりがな

〒

所在地

メール

参加希望 □ 中標津町開催（10月23日㈪）

参加者名

役　　　　　職 氏　　　　　名

□ 根室市開催（10月24日㈫）

〈お申込みに関するご注意〉
１．本申込書に記載された情報は申込に関するご連絡及び、北海道が主催・共催する同種事業のご案内に利用さ
　　せていただきます。
２．本事業の道への報告書にセミナー参加企業として会社名を記載させていただきます。また、実施当日の様子
　　を写真撮影し、当該報告書への掲載及び道における本事業その他公共の利益のために必要な範囲で使用させ
　　ていただきます。
３．後日、セミナーの効果を確認する調査のためご連絡を申し上げる場合がございます。
４．ご来場の際は新型コロナウイルス感染症対策にご協力ください。

申込方法

〈〈〈 セミナー申込書 〉〉〉

公益財団法人はまなす財団ホームページ専用
フォーム、メール、FAXにてお申込みください。

お問い合わせ
公益財団法人はまなす財団【担当：大関】
〒060-0005 札幌市中央区北5条西6丁目
　　　　　　 札幌センタービル15階

info@hamanasu.or.jp
011-205-5011
011-205-5050

MAIL
TEL
FAX

WEB申込みは
こちらから



裏面にお申し込み書があります

主催：北海道根室振興局
後援：中標津町／中標津町商工会／北海道労働局根室公共職業安定所
　　　北洋銀行／北海道銀行／大地みらい信用金庫
協力：一般社団法人 北海道中小企業家同友会くしろ支部

事務局担当

公益財団法人はまなす財団【担当：大関】
TEL：011－205－5011
MAIL：info@hamanasu.or.jp

欲しい人材を引き寄せるための手法と
多様な人材のマネジメントセミナー

in 中標津

欲しい人材を引き寄せるための手法と
多様な人材のマネジメントセミナー

in 中標津

企業を支える人材確保・育成支援事業

　ハローワークレポートねむろの統計では、令和5年6月において、根室地区の有効求人倍率が
1.55倍となっております。これは、全国・全道の数値と比較しても、非常に高い水準であり、人手
不足が叫ばれる昨今において、特に深刻な状況です。
　このような状況のもと、本セミナーでは、新規就業者の獲得促進や人材定着率の向上を目的とし
て、外国人の採用プロセスと定着方法、働き方改革への対応と効果的な求人方法などを、お伝えい
たします。

　劇団四季に入団し、ライオンキング等に出演。退団後、
地域おこし協力隊として帯広市へ移住。
　人材不足の解消と地域活性化を目標に、就労外国人と地
域住民との共存を図る「とかちフレンドシップ」を創立。
　外国人俳優たちと仕事をした経験を活かし、外国人への
日本語指導や生活相談対応、外国人材を雇用したい企業へ
の助言や、登録支援機関としても活動している。

2023年10月23日㈪ 19:00～20:45
なかまっぷ 中標津経済センター　多目的ホール
〒086-1002 北海道標津郡中標津町東２条南２丁目１

参加
無料

－対象－
現在求人募集
を行っている
根室管内の
事業者

－定員－

25名

外国人技能実習生を雇用する企業に
知っておいてもらいたいこと
～採用プロセスと採用後のトラブル防止・コミュニケーションの取り方～

とかちフレンドシップ
代　表　山田　大介 氏

　自動車メーカーにて、購買部門・国内マーケティング部
門に配属後、税理士事務所に転職。その後、札幌駅前に、
はまぐち総合法務事務所を開業。
　北海道の「働き方改革」を推進する中小企業が、助成金
を活用してコストをかけずに働き方改革を実践できる再現
性ある手法を全道各地で展開している。

超採用難の今
採用定着のコツと新面接手法

社労士・行政書士
はまぐち総合法務事務所
代　表　濱口　貴行 氏

講師
講師

開場 18：30

19：05～ 19：55～



セミナーへのお申込み

申込方法

〈〈〈 セミナー申込書 〉〉〉

公益財団法人はまなす財団ホームページ専用
フォーム、メール、FAXにてお申込みください。

お問い合わせ
公益財団法人はまなす財団【担当：大関】
〒060-0005 札幌市中央区北5条西6丁目
　　　　　　 札幌センタービル15階

info@hamanasu.or.jp
011-205-5011
011-205-5050

MAIL
TEL
FAX

WEB申込みは
こちらから

団体名

ふりがな

ふりがな

ふりがな

〒

所在地

メール

参加希望 □ 中標津町開催（10月23日㈪）

参加者名

役　　　　　職 氏　　　　　名

□ 根室市開催（10月24日㈫）

〈お申込みに関するご注意〉
１．本申込書に記載された情報は申込に関するご連絡及び、北海道が主催・共催する同種事業のご案内に利用さ
　　せていただきます。
２．本事業の道への報告書にセミナー参加企業として会社名を記載させていただきます。また、実施当日の様子
　　を写真撮影し、当該報告書への掲載及び道における本事業その他公共の利益のために必要な範囲で使用させ
　　ていただきます。
３．後日、セミナーの効果を確認する調査のためご連絡を申し上げる場合がございます。
４．ご来場の際は新型コロナウイルス感染症対策にご協力ください。


